RENCANA KINERJA TAHUNAN

OPD : DINAS PERHUBUNGAN PROVINS! SUMATERA BARAT
TAHUN ANGGARAN x 2019
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Keselamatan Keamanan dan Persentase Fasilitas & Prasarana 100%
Kenyamanan Dalam Upaya Peningkatan " |Xeselamatan.
PSR e TP, 2. |Persentase Pemasangan Marka Jalan 100%
3. |Persentase Pemasangan MRL 2 Paket
i Jumlah Pembangunan/Rehabilitasi 2 Dokumen
Pelabuhan.
5.| Persentase Angka Kecelakaan Lalu Lintas 0 Acident
6. Jumlah M.asvarakat yang Mengikuti 50 Orang
Sosialisasi
7 Jumlah Pelaksall'laan R‘azra Gabungan 18 Kab/Kota
dengan Instansi Terkait.
8 Persentase Peserta Penyuluhan 50 Orang
Keselamatan.
9. |Persentase Kendaraan Laik Jalan. 100%
10. Persgntase Pelanggaran Laik Jalan Angkutan 0 Acident
Publik.
11] Jumlah Titik Rawan yang Telah Diaudit. S Titik
12.{lumlah Izin yang Dikeluarkan. 11 X Setahun
Meningkatnya Mutu Pelayanan Jasa 1 Persentase Moda Transportasi di Daerah 100%
Transportasi. " {Tertinggal/Terpencil )
2. Pers‘entase Bus Ang‘kutan Perintis di Daerah 100%
Tertinggal/Terpencil.
3. Jumlah Rute Pelayaran Perintis. 2 Trayek
Persentase Pembangunan Insfratruktur
4. : . 100%
Transportasi.
Persentase Peningkatan Fasilitas Terminal.
5. 8 100%
Persentase Pembangunan Insfratruktur
6.
Dermaga Pelabuhan, A Pekutan
7. [Jumlah ASN yang Mengikuti Diklat. 12 Bulan
Persentase ASN mengikuti BIMTEK
8. 100%
Perhubungan
9. |Ratio Penggunaan Transportasi Publik. 100%
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